Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО
приказом управления образования
администрации города Чебоксары
									№ 624 от  30.10.2024 г.

ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном конкурсе профессионального мастерства
«Лучшее методическое объединение»

1.Общие положения

1.1. Учредителем муниципального конкурса «Лучшее методическое объединение» (далее - Конкурс) является Управление образования администрации города Чебоксары
1.2. Организатором Конкурса является автономное учреждение «Центр мониторинга и развития образования» города Чебоксары Чувашской Республики.   
2. Цели и задачи конкурса
2.1. Цель: изучение, обобщение, развитие и внедрение положительного опыта по организации инновационной деятельности методических объединений.
2.2. Задачи конкурса:
– выявление, поддержка и распространение передового педагогического опыта;  
– выявление городских и школьных методических объединений, наиболее эффективно внедряющих в образовательный процесс новые педагогические технологии, в том числе информационно - коммуникационные, и распространение их опыта работы;
– демонстрация передового практического опыта школьных методических объединений, использующих современные инструменты ИКТ в деятельности общеобразовательного учреждения;
– повышение профессионального статуса методических объединений и профессионализма их руководителей;
– создание условий для раскрытия творческого потенциала;
– расширение диапазона профессионального общения;
– стимулирование дальнейшего профессионального роста руководителей и педагогов методических объединений;
– эффективность использования инновационных педагогических технологий в профессиональной деятельности;
– единство команды в решении педагогических ситуаций.
3. Участники конкурса
В конкурсе могут принимать участие методические объединения  общеобразовательных учреждений города  Чебоксары и городские методические объединения.
4. Организация и порядок проведения конкурса
4.1. Конкурс проводится в соответствии с планом работы АУ «Центр мониторинга и развитие образования» города Чебоксары.
4.2. Конкурс проводится в два тура. Сроки проведения Конкурса: с 5-го ноября по                          5 декабря 2024 года.  
[bookmark: _Hlk181346475]4.3. Материалы на конкурс (анкета, ссылка на представление о деятельности методического объединения) принимаются до 28 ноября 2024 года по электронной почте cmiro23@mail.ru  с пометкой «На конкурс лучшее методическое объединение» или                     в АУ «Центр мониторинга и развития образования» города Чебоксары (Эгерский бульвар, д.49, каб. 8).

	
1. 
1. 
1. 4.4. По окончании Конкурса лучшие материалы размещаются на сайте АУ «Центр мониторинга и развития образования» города Чебоксары в разделе «Методическая копилка».
1. 
1. 5. Конкурсные мероприятия
На Конкурс предоставляются следующие документы:
5.1. Заявление – анкета (приложение № 1).
[bookmark: _Hlk181346281]	5.2. 1 тур: представление о деятельности МО «Система работы методического объединения» – описание деятельности методического объединения с указанием конкретных результатов работы в форме электронного материала (видеофильм, видеоролик, электронная презентация и т.д.), где отражаются методы, формы работы, экспериментальная или инновационная работа, внедрение новых педагогических технологий с демонстрацией элементов их использования и результат деятельности методического объединения. По итогам 1 тура выявляются 5-10 лучших методических объединений, которые допускаются ко 2 туру.
2 тур: мастер-класс по внедрению и использованию методическим объединением элементов инновационных педагогических технологий на уроках. 
0. 5.3. Критерии оценивания деятельности методического объединения:
1. - актуальность, соответствие современным направлениям модернизации общего образования и требованиям к организации методической работы;                                                             	- активность и результативность деятельности;                                                                       
1. -  новизна в деятельности школьных методических объединений: направленность на обновление содержания, условий, форм и методов методической работы;                                      
1. - наличие и состояние нормативно-правовой документации МО;                                                     	- системность и результативность работы МО;                                                                   	- культура и качество оформления работы;
1. - результативность применения инновационных педагогических технологий;
1. - единство команды в решении поставленных задач. 
1. 
1. 5.4. Критерии оценивания мастер-класса
- актуальность и значимость использования инновационных педагогических технологий на уроках;	
- глубина и оригинальность содержания и формы проведения мастер-класса;                                                                       
- научная и методическая ценность мастер-класса;		
1. 	- информационная, речевая и рефлексивная культура;                                                     
- творческий подход и организация обратной связи;   
- соответствие проведенного мероприятия формату мастер-класса.
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1. 6. Подведение итогов
1. По итогам методического конкурса будет сформирована единая методическая копилка на сайте АУ «Центр мониторинга и развития образования»  города Чебоксары.
1. Победители награждаются дипломами и кубками I, II, III степени. Лауреатам выдается диплом, а участникам выдается сертификат.
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1. Приложение 1
1. 
1. В оргкомитет муниципального конкурса 
1. «Лучшее методическое объединение»
1. _______________________________
1. (Ф. И. О. должность)
1. _______________________________
1. 
1. 
1. (место работы)
1. Анкета – заявка
1. 	Прошу включить в состав участников муниципального конкурса «Лучшее методическое объединение» методическое объединение _______________________
1. ______________________________________________________________________________                                                                                                             
1.                                                           (наименование ОУ)
1. Ф.И.О. (должность) членов профессионального педагогического сообщества____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1. Тема методического объединения_________________________________________________
1. ______________________________________________________________________________
1. Руководитель_________________________________________________________________
1. Контактные телефоны___________________________________________________________
1. С Положением ознакомлены.

Ссылка на представление:
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1. Дата 
1. 
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