
Приложение 1 

к приказу АУ «Центр мониторинга  

и развития образования» города Чебоксары  

№ ___от _________ г. 

 
Положение  

о проведении городского конкурса творческих работ  

«Папа в профессии», посвященного Дню защитника Отечества 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение о проведении городского конкурса 

творческих работ «Папа в профессии», посвященного Дню защитника 

Отечества (далее – Конкурс) определяет цели, задачи, порядок и сроки 

проведения, требования к работам, критерии отбора и подведения итогов 

конкурса. 

1.2. Организацию и проведение Конкурса осуществляет АУ «Центр 

мониторинга и развития образования» города Чебоксары (далее - 

Организатор). 

 

2. Цели и задачи Конкурса 

2.1. Цель - организация совместной деятельности детей и родителей. 

2.2. Задачи:  

- расширение представлений детей дошкольного возраста о профессии 

родителей; 

- формирование ценностных ориентиров детей, интереса и уважении к 

труду взрослых; 

- поддержка и развитие художественного творчества детей дошкольного 

возраста средствами изобразительного искусства, стимулирование их 

творческих способностей; 

- воспитание эстетического вкуса. 

3. Участники Конкурса 

3.1. Участниками Конкурса являются семьи воспитанников дошкольных 

образовательных организаций. 

 

4. Условия проведения конкурса 

4.1. Прием конкурсных работ осуществляется с 27 января по 14 февраля 

2025 года. Оценка представленных работ – не позднее 20 февраля 2025 года. 

4.2. Порядок предоставления материалов на конкурс:  

- Участие в Конкурсе является платным. Участники конкурса вносят 

организационный взнос в размере 200 рублей по безналичному расчету 

только через ПАО «Сбербанк». Оплаченный взнос возврату не подлежит; 

- участники представляют на конкурс работу и копию квитанции об 

оплате. 

 



 

5. Требования к работам 

5.1.  На Конкурс принимаются рисунки, отражающие тематику 

Конкурса. Конкурсные работы выполняются на плотной белой бумаге 

формата А3 при помощи различных материалов (гуашь, акварель, пастель, 

карандаши, уголь, масло и т.д.).  

5.2. Работы принимаются в АУ «Центр мониторинга и развития 

образования» города Чебоксары по адресу: Эгерский б-р, 6/1., каб. 4,          

тел.: 27-21-40. 

5.3. Каждая работа, представляемая для участия в Конкурсе, 

сопровождается пояснительной запиской по форме, представленной ниже. 

 
Краткое наименование образовательной организации: 

 

 

Ф.И.О. ребенка полностью: 

 

 

Возраст ребенка: 

Название конкурсной работы: 

 

 

Заполнение всех полей пояснительной записки обязательно.  

5.4. Пояснительную записку необходимо прикрепить на оборотной 

стороне оригинала работы.  

5.5. Ответственность за соблюдение авторских прав работы несет 

участник конкурса. Организатор Конкурса не несёт ответственности за 

нарушение участниками авторских прав.  

5.6. Присылая свою работу на Конкурс, автор автоматически даёт право 

организаторам на использование представленного материала в 

некоммерческих целях, в том числе на размещение в сети Интернет. 

5.7. К участию в Конкурсе не допускаются: 

- работы, не соответствующие тематике и выполненные рукой 

взрослого; 

- работы, выполненные в технике аппликации; 

- работы, предоставленные без пояснительной записки и без копии 

квитанции об оплате. 

5.8. Работы, не соответствующие требованиям и условиям Конкурса, 

рассматриваться не будут. 

 

6. Оценка работ и подведение итогов Конкурса 

6.1. Для проведения Конкурса создается организационный комитет 

(Приложение 2). 

6.2. Организационный комитет: 

-отвечает за организационно-методическое обеспечение Конкурса; 



-устанавливает сроки проведения Конкурса и обеспечивает его 

реализацию; 

-осуществляет сбор конкурсного материала; 

-разрабатывает критерии и инструментарий оценки материалов; 

-организует работу экспертной группы; 

-принимает решение о награждении победителей. 

6.3. Состав экспертной комиссии Конкурса определяется Организатором 

(Приложение 3). 

6.4. Экспертная комиссия: 

-проводит экспертизу материалов, представленных на Конкурс; 

-определяет участников Конкурса для награждения дипломами по 

отдельным номинациям;  

-подводит итоги, определяет победителей. 

6.5. Критерии оценки работ: 

- соответствие работы тематике Конкурса; 

- оригинальность техники исполнения; 

- творческий замысел; 

- качество исполнения (эстетичность и аккуратность исполнения). 

 Каждый критерий оценивается по 3-бальной шкале. 

6.6. Победители Конкурса определяются решением экспертной 

комиссии. Решение принимается коллегиально и не может быть оспорено. 

Члены комиссии вправе отказать в комментировании своего решения без 

объяснения причин. Оценочные листы экспертной комиссии 

конфиденциальны, демонстрации и выдаче не подлежат. 

 

7. Заключительные положения 

7.1. Победители Конкурса награждаются Дипломами. Все участники 

Конкурса получают сертификаты. 

7.2. В зависимости от представленных работ организаторы конкурса 

имеют право вводить дополнительные номинации. 

7.3. Итоги Конкурса будут размещены на сайте АУ «Центр мониторинга 

и развития образования» города Чебоксары, в социальных сетях не позднее 

21 февраля 2025 года. 

7.4. Конкурсные работы необходимо забрать не позднее 28 февраля 2025 

года. Оргкомитет не несет ответственность за сохранность работ, оставшихся 

после срока, указанного в Положении. 



Приложение 2 

к приказу АУ «Центр мониторинга  

и развития образования» города Чебоксары  
№ ___от _________ г. 

 

Состав организационного комитета  

городского конкурса творческих работ «Папа в профессии», 

посвященного Дню защитников Отечества 

 

1. Давыдова Татьяна Юрьевна – заместитель руководителя АУ «Центр 

мониторинга и развития образования» города Чебоксары; 

2. Яковлева Валентина Сергеевна – старший методист АУ «Центр 

мониторинга и развития образования» города Чебоксары; 

3. Мишина Марина Александровна – методист АУ «Центр мониторинга 

и развития образования» города Чебоксары. 

  



Приложение 3 

к приказу АУ «Центр мониторинга  

и развития образования» города Чебоксары  
№ ___от _________ г. 

 

 

Состав экспертной комиссии  

городского конкурса творческих работ «Папа в профессии», 

посвященного Дню защитников Отечества 

 

1. Александрова Ирина Витальевна - заведующий МБДОУ «Детский сад 

№ 54» г. Чебоксары; 

2. Григорьева Ольга Владимировна - старший воспитатель            

МБДОУ «Детский сад № 49» г. Чебоксары; 

3. Иванова Ирина Геннадьевна - старший воспитатель МБДОУ «Детский 

сад № 113» г. Чебоксары; 

4. Ефремова Валентина Ильинична - старший воспитатель             

МБДОУ «Детский сад № 128» г. Чебоксары; 

5. Михайлова Светлана Яковлевна - педагог-психолог МБДОУ «Детский 

сад № 101» г. Чебоксары; 

6. Чермакова Анна Николаевна - старший воспитатель                  

МБДОУ «Детский сад № 127» г. Чебоксары; 

7. Романова Наталия Анатольевна - старший воспитатель               

МБДОУ «Детский сад № 48» г. Чебоксары; 

8. Кольцова Екатерина Николаевна - старший воспитатель             

МАДОУ «Детский сад № 200» г. Чебоксары; 

9. Алексеева Ольга Александровна - педагог-психолог                   

МБДОУ «Детский сад № 165» г. Чебоксары; 

10. Егорова Светлана Валерьевна - воспитатель МБДОУ «Детский 

сад № 210» г. Чебоксары; 

11. Зуева Наталья Алексеевна - воспитатель МБДОУ «Детский сад    

№ 206» г. Чебоксары; 

12. Иванова Алина Анатольевна - воспитатель МБДОУ «Детский сад 

№ 85» г. Чебоксары; 

13. Мезенцева Зульфия Зябифулловна - воспитатель МБДОУ 

«Детский сад № 203» г. Чебоксары. 

 
 


