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Первичная профсоюзная организация МБДОУ «Детский сад № 205» г. Чебоксары

является структурным звеном Чебоксарской городской организации

профессионального союза работников народного образования и науки РФ.

В своей деятельности первичная профсоюзная организация руководствуется

Федеральным Законом «О профессиональных союзах их правах и гарантиях

деятельности» от 12.01.1996 N 10-ФЗ, Уставом МБДОУ «Детский сад № 205

«Новоград» города Чебоксары, Уставом профсоюза, Коллективным договором (от 31

марта 2021 № 553. Срок до 2023), действующим законодательством, нормативными

актами Российской Федерации и Чувашской Республики.



Общая характеристика организации,

состояние профсоюзного членства, профсоюзной структуры,

динамика численности организаций Профсоюза

Общая численность первичной профсоюзной организации 

МБДОУ «Детский сад № 205» г. Чебоксары по состоянию на 1 

января 2022 г. составляет 91  человек из 95 сотрудников детского 

сада: -сотрудники до 35 лет, 45  человек; педагогов- 48 человек; в 

декретном отпуске по уходу за ребенком, 16 человек



Профсоюзный  актив

В 2022 году первичная профсоюзная организация МБДОУ «Детский сад № 205» г.

Чебоксары строила свою деятельность по следующим основным направлениям:

1. оказание организационно-методической помощи профактива;

2. усиление информационной работы;

3. мотивация членства в Профсоюзе образования;

4. участие в конкурсах профессионального мастерства, профсоюзных конкурсов;

5. совершенствование кадровой работы и работы с молодежью;

6. участие в профсоюзных акциях.

Эффективность работы организаций Профессионального союза всех уровней

непосредственным образом связана с вопросами профессионализма профактива.

Сформирована определенная система обучения профсоюзного актива
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Участие городском

конкурсе «Облако

профсоюзных тегов»-

2022 (Мальцева Ю.Ю.,

Сергеева А.В.).



ШАХМАТЫ

Чугунова Наталья 

Андреевна 3 место

Желаем дальнейших 

побед и творческих 

успехов!



Участие в конкурсах

ШАШКИ

Чугунова Наталия Андреевна

Дружинина Анастасия

Александровна



Городской конкурс художественной самодеятельности

работников образовательных организаций города

Чебоксары «Мы разные, но мы едины», посвященный году

«Корпоративной культуры» в Профсоюзе и Году народного

искусства и нематериального культурного наследия народов

России.

Победителем в номинации «Лучшее воплощение

сценического образа» стала первичная профсоюзная

организация МБДОУ «Детский сад № 205» г. Чебоксары



Поддержка молодых педагогов

▪ 72 % молодых 

педагогов 

в Профсоюзе

▪ Создан Совет 

молодых педагогов

Учреждена  

ежемесячная доплата

▪ Выплачивается 

стипендия Главы 

Чувашской 

Республики



Награждение работников дошкольного

образования за добросовестный

плодотворный труд и успехи организации

и совершенствовании образовательно-

воспитательного процесса Почетными

грамотами Министерства образования и

молодежной политики ЧР, Управления

образования и молодежной политики г.

Чебоксары, Чувашской республиканской

организацией профсоюза работников

народного образования и науки РФ,

Чебоксарской городской организацией

профессионального союза работников

народного образования и науки РФ



Коллектив Новограда-победитель  городского конкурса 

художественной самодеятельности работников образовательных 

организаций-2022





Соревнования по волейболу и настольному теннису на 

первенство образовательных организаций города Чебоксары



Участие  XI городской конкурса профессионального мастерства 

молодых педагогов "Прорыв 2021-2022

Иванова Е. В., Александрова А. А., 

Игнатьева А. А. , Никонорова А. В. -

лауреат



Выражаем благодарность

Мы благодарим всех членов профсоюзной организации, 

принимающих активное участие в общественной жизни детского 

сада, города, республики. Говорим слова благодарности 

заведующему нашего дошкольного учреждения  за социальное 

партнёрство и взаимопонимание. Руководитель всегда готов к 

диалогу, уважительно относится к предложениям профсоюзной 

организации, старается быстро решить редко возникающие 

разногласия. С таким руководителем работается легко, 

продуктивно на благо коллектива, у нас одни цели и задачи, 

только во взаимном содействии можно достичь результатов.



Заключение

Закончился 2022 год - «Год корпоративной 

культуры». 

Мудрый человек, проживший долгую жизнь, 

сказал: «Важно, не сколько мы работаем,  а 

каковы результаты наших усилий, поскольку они 

– главный критерий,  по которому дают оценку 

всей нашей деятельности». 


