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ПРИКАЗ

	
Муниципальное бюджетное
дошкольное образовательное
учреждение
«Детский сад № 206 «Антошка»
города Чебоксары
Чувашской Республики



[bookmark: _Hlk512085267]27.05.2022 № 51-0
[bookmark: _Hlk512085292][bookmark: _GoBack1]Шупашкар хули 		                                                                        г. Чебоксары

Об организации работы МБДОУ «Детский сад 
№ 206» г. Чебоксары в летней период, 
плана подготовки ДОУ 
к новому учебному году 
   
На основании Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения», содержанию и организации режима работы в дошкольных образовательных организациях»;  В связи с окончанием учебного года и началом летнего оздоровительного периода, в целях укрепления и сохранения здоровья воспитанников в связи с началом летнего оздоровительного периода, повышения   у  сотрудников ответственности за охрану жизни и здоровья детей; В соответствии с годовым планом работы на 2021-2022 учебный год, протокола № 04 от 27.05.2022 Педагогического совета ДОУ, протокола № 04 от 27.05.2022 г. общего собрания работников МБДОУ «Детский сад № 206» г. Чебоксары. 

Приказываю:      
1.  Утвердить план летних оздоровительных мероприятий. Работу педагогов и персонала на летний период организовать в соответствии с планом.
2. Организацию жизнедеятельности воспитанников осуществлять в соответствии с летним режимом с 1 июня 2022 г. по 31 августа 2022 г. 
3. Утвердить режим дня для всех возрастных групп на летний период  (Приложение 1). 
4. Утвердить режим питания детей для всех возрастных групп на летний оздоровительный период, график раздачи пищи на пищеблоке всех возрастных групп на летний оздоровительный период (Приложение 2,3).
5. Утвердить:
- план работы (взаимодействие с кадрами, с детьми, с родителями);
- план физкультурно-оздоровительной работы вместе с методиками закаливания;
- перечень документации педагогов (воспитателя, музыкального руководителя, инструктора по физической культуре и других специалистов;
- режимы дня (основной, адаптационный режим (для вновь поступающих),
- режим двигательной активности;
- график проведения генеральной уборки на группах;
- график использования физкультурного и музыкального залов в дождливую погоду (в хорошую погоду все проводится на улице);
- график использовании физкультурной площадки;
- график работы площадок (спортивных и автогородков);
- график проведения закаливающих процедур и мытья ног.
6. Всем работникам детского сада неукоснительно выполнять правила действующих нормативных документов.
7. Старшим воспитателям Розовой О.В.(корпус 1), Ивановой А.В.(корпус 2): 
—подобрать литературу, методические рекомендации, игры, игрушки, пособия для работы МБДОУ в летний период в срок до 01.06.2022 г.
—оформить в методическом кабинете в помощь воспитателям рекомендации, учебные пособия, подборку методической, художественной литературы для организации сезонной образовательной работы с воспитанниками по ознакомлению с явлениями природы, экологическому воспитанию летом;
—разместить на информационных стендах информацию для родителей об организации летне-оздоровительной работы с воспитанниками в детском саду и рекомендации для родителей на летний период.
[bookmark: _Hlk517100980]—в срок до 01.06.2022 г. провести инструктажи с педагогами, обслуживающим персоналом по организации питьевого режима, соблюдению санитарно-эпидемиологического режима, оказанию первой медицинской помощи;
—в течение всего летнего оздоровительного периода обеспечить контроль за организацией закаливающих, гигиенических процедур;
—в течение летнего оздоровительного периода вести просветительскую работу среди работников, родителей (законных представителей) по предупреждению пищевых отравлений, организации закаливающих процедур.
8. Медицинской сестре Сергеевой Татьяне Юрьевне:
- в срок до 01.06.2022 г. провести инструктаж с педагогами, обслуживающим персоналом по организации питьевого режима, соблюдению санитарно-эпидемиологического режима, оказанию первой медицинской помощи;
- усилить контроль за соблюдением санитарно-эпидемиологического режима во всех помещениях, пищеблоке, на прогулочных участках;
- обеспечить контроль за организацией закаливающих, гигиенических процедур;
- в течение летнего оздоровительного периода вести просветительскую работу среди работников, родителей (законных представителей) по организации закаливающих процедур, предупреждению острых кишечных заболеваний, пищевых отравлений.
9. Поварам Журавлевой Н.А., Моториной Т.А., Ивановой И.В., Ивановой Э.А.:
—организовать строгое соблюдение санитарно-эпидемиологического режима во всех помещениях пищеблока;
—строго соблюдать требования санитарно-эпидемиологического режима на пищеблоке;
· соблюдать график выдачи пищи и нормы питания детей;
· неукоснительно выполнять технологию приготовления блюд;
· своевременно проходить осмотр на предмет порезов рук и гнойничковых заболеваний;
—соблюдать график уборки помещений пищеблока.
Кладовщикам Федоровой А.Г., Алексеевой М.А.:
—строго соблюдать требования санитарно-эпидемиологического режима в кладовой;
—соблюдать график уборки помещения кладовой.
10.  Заведующим хозяйством Маринкиной Т.Ю., Михеевой Т.А.:
—провести инструктажи с воспитателями и младшими воспитателями по охране жизни и здоровья воспитанников на летних игровых площадках, во время экскурсий, походов;
                                                                                                                              Срок: до 01.06.2022 г.
 и по мере прибытия новых работников
- в течение летнего периода организовывать полив цветников, газонов, огородов, мытье веранд утром и во время дневного сна детей.
—обеспечить исправность ограждений, оборудования на игровых, спортивных площадках;
—осуществлять систематический контроль исправности оборудования в помещениях и на территории детского сада;
—своевременно   устранять  травмоопасные   ситуации   в   здании   и   на   территории
детского сада;
Срок: постоянно
—завезти песок для детских песочниц.                       Срок: до 01.06.2022 г.
—контролировать   выполнение   правил   пожарной охраны  труда   всеми   категориями работников детского сада.                                             Срок: постоянно
11. Музыкальным руководителям разработать сценарии смотров, конкурсов, праздников и т. п. для проведения в ДОУ в летний период.
12. Воспитателям всех возрастных групп:
—организовать воспитательно-образовательную работу в МБДОУ  в соответствии с общеобразовательной программой дошкольного образования детского сада № 206, учебными программами на июнь-август 2022 г.,  планом летней оздоровительной работы на 2022 год.
—осуществлять организацию жизнедеятельности воспитанников в соответствии с режимом дня на теплый период с 01 июня по 31 августа 2022 г.
—оформить наглядную информацию для родителей (законных представителей) об организации педагогического процесса в летний оздоровительный период;
—подготовить выносное игровое оборудование, оборудование для организации труда воспитанников на природе;
—создать условия на летних участках для организации сюжетно-ролевых игр, игр с песком, водой, строительных, спортивных;       Срок: до 01.06.2022 г. и в течение всего летнего периода
 Воспитателям всех возрастных групп в течение всего летнего оздоровительного периода:
—обеспечить систематическое закаливание детей (прием солнечных и воздушных ванн, контрастное обливание ног, ходьба по экологической тропе).
—ежедневно утром до 8.00 осуществлять уборку участка от мусора, битого стекла и прочих предметов, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников;
—увеличить пребывание воспитанников на свежем воздухе до пяти часов за счет переноса организационно-педагогической деятельности на групповой участок;
—организовать     гигиеническое     мытье     ног     воспитанников перед дневным сном.
—держать детей под присмотром на протяжении всех режимных моментов;
—не отдавать детей лицам в нетрезвом состоянии и детям до 18 лет, а так же не отпускать детей одних даже по просьбе родителей;
—не проводить экскурсии и прогулки за пределами территории детского сада № 206 без согласования с администрацией и надлежащего обеспечения безопасности детей;
—прогулку проводить на закрепленном за группой участке, и при необходимости, на спортивном участке.
—постоянно контролировать наличие и количество детей в группе в течение всей рабочей смены;
—в случае самовольного ухода ребенка за пределы учреждения немедленно сообщать о случившемся администрации  детского сада № 206 для своевременного принятия мер по их поиску;
—увеличить  продолжительность дневного сна воспитанников на 30 мин.;
[bookmark: _Hlk10967351]—одевать детей в соответствии с температурным режимом в группе и на улице, а так же учитывая состояние здоровья каждого ребенка, во избежание теплового удара всем детям одевать головные уборы;
—строго соблюдать питьевой режим, режим проветривания групп;
— использовать для занятий художественно-творческой, конструктивной деятельностью
безопасные для здоровья детей материалы и инструменты, осуществлять контроль за данной деятельностью и соблюдать правила техники безопасности;
— не оставлять колющих, режущих предметов, лекарств, химических веществ в доступных для ребенка местах. 
—не вбивать гвозди на уровне роста детей в помещении и оборудовании на участках; 
—строго следить за тем, чтобы дети не ели никаких растений, ягод, грибов, травы, не приносили с собой лекарств;
—немедленно сообщать о травмах и отравлениях   администрации детского сада и медсестре;
—обеспечивать оказание первой доврачебной помощи в соответствии с «Инструкцией по оказанию первой доврачебной помощи»
—не принимать в группу детей с жалобами на недомогание, боль, температуру;
—строго соблюдать инструкции охраны жизни и здоровья детей санитарные правила, режим работы учреждения, правила внутреннего трудового распорядка, инструкции по охране труда; 
—не изменять график сменности без согласования с администрацией;
—знать правила пожарной безопасности, уметь обращаться с огнетушителем и знать план эвакуации детей на случай пожара. 
—соблюдать режим питания детей;
—отмечать в табеле только фактически присутствующих детей;
—обеспечить своевременную маркировку постельного белья и его соответствие количеству детей;
—постоянно    осуществлять    закаливающие    мероприятия    в    соответствии    с    возрастом   детей    и рекомендациями врача.
13. Младшим воспитателям в течение всего летнего оздоровительного периода:
—обеспечить строгое соблюдение санитарно-эпидемиологического режима в групповых помещениях, на прогулочных участках, на верандах в соответствии с действующим СанПиН; 
—обеспечить питьевой режим для воспитанников во время прогулок;
—строго соблюдать режим проветривания группы;
—осуществлять постоянный контакт с воспитателями во время прогулок в целях предупреждения несчастных случаев с воспитанниками.
—не оставлять детей без присмотра в отсутствии воспитателя;
—оказывать помощь воспитателям при уходе за детьми во время режимных моментов (умывание, одевание, кормление, подготовка к занятиям, закаливание, организация дневного сна, питьевой режим);
—хранить моющие и дезинфицирующие средства в недоступном для детей месте в закрытом виде;
—строго соблюдать график получения пищи с пищеблока;
—  не разливать в присутствии детей горячую пищу, забирать пищу из пищеблока только в то время, когда в коридорах нет детей;
—   не   использовать   опасные   электронагревательные   приборы,   запрещенные  для   использования   в детском саду;
—строго соблюдать нормы раздачи и время приема пищи детьми;
—  соблюдать режим и правила уборки помещения.
14.Сторожам, дворникам, рабочим по обслуживанию зданий и помещений, работникам прачечной:
—  соблюдать график работы. Запрещается изменять график работы без согласования с администрацией;
—   предупреждать и своевременно устранять травмоопасные и пожароопасные ситуации в помещениях и на территории детского сада;
—   соблюдать правила охраны труда при использовании оборудования, инструментов;
—   своевременно и оперативно информировать администрацию об угрозе чрезвычайной ситуации.
—запретить   присутствие   посторонних   лиц   в   группах,   на   территории   детского  сада без разрешения администрации;
—немедленно сообщать об  обнаружении  подозрительных  предметов  на  территории  или  в  здании детского сада дежурному администратору, и сразу же организовать эвакуацию детей и сотрудников в  безопасное  место.
15. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

Заведующий МБДОУ № 206_____________ Е.В. Кадирова                                 
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