План работы МБДОУ «Детский сад № 116» г. Чебоксары по реализации инновационной площадки АНО ДПО «Национальный институт качества образования» по теме «Развитие качества реализации ФГОС ДО и ФОП ДО с использованием образовательной платформы «Вдохновение» на 2024-2025 учебный год
Основание - Приказ АНО ДПО «НИКО» № 32/24 от 01.02.2024 г. Свидетельство АНО ДПО «НИКО» о присвоении статуса Инновационной площадки по теме «Развитие качества реализации ФГОС ДО и ФОП ДО с использованием образовательной платформы «Вдохновение» № 131/24/12.
Период работы площадки: с 01.02.2024 до 31.01.2025 г.
Уровень площадки: федеральная.
Статус площадки: инновационная.
Количество групп, в которых реализуется экспертная площадка – 5 (группы №6, 8, 9, 10, 11)
Количество детей – 132 ребенка.
Сегодня детям нужны не только базовые знания, но необходима способность свободно ориентироваться в неопределенном, изменяющемся окружающем мире и адаптироваться к нему, способность к самостоятельной постановке и решению проблем и другие жизненно-важные навыки. Кроме этого, важны надежные ценностные ориентиры, высокая психологическая устойчивость в наполненном стрессами мире, убежденность в своих силах и высокая мотивация на достижение своих целей.
ЦЕЛЬ ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:
Достижение нового уровня качества дошкольного образования, соответствующего требованиям ФГОС ДО, отвечающего на вызовы современной социокультурной ситуации развития детства и отражающего современные научные и методические подходы к организации образовательной деятельности в ДОО с использованием инновационной образовательной платформы "Вдохновение".
	Месяц
	Мероприятия

	
	с педагогами
	с детьми 
	с социумом

	Сентябрь
	1.Семинар с педагогами ДОО на тему «Развитие качества реализации ФГОС ДО и ФОП ДО с использованием образовательной платформы «Вдохновение», механизмы, процедуры и инструментарий программы, а также методические рекомендации по их применению;
2. Составление и утверждение плана-графика проведения профессиональной самооценки педагогического коллектива ДОО. 
	1.Реализация педагогических технологий, предусмотренных Программой (детский совет, утренний круг, детско-родительские проекты и т.д.)
2. Организация образовательных ситуаций в рамках реализации Программы
	1. Участие в вебинарах АНО ДПО «Национальный институт качества образования» продолжает программу обучения для инновационных площадок, работающих по теме «Развитие качества реализации ФГОС ДО и ФОП ДО с использованием образовательной платформы «Вдохновение».
2. Ведение личного кабинета на образовательной платформе «Вдохновение».

	Октябрь
	[bookmark: _GoBack]1.Консультации для педагогов «Работа с Вдохновением: основные принципы и подходы в реализации программы
	
	

	Ноябрь
	Составление «Плана личного профессионального развития и  качества повышения педагогической работы», составление плана профессионального обучения и повышения квалификации, согласование и утверждение его с Координатором ДОО;
	
	

	Декабрь
	Мастер-класс для педагогов «Утренний круг – форма планирования и организации детской деятельности» 
	
	

	Январь
	Подведение итогов работы инновационной площадки АНО ДПО «Национальный институт качества образования» по теме «Развитие качества реализации ФГОС ДО и ФОП ДО с использованием образовательной платформы «Вдохновение»




