
ПАСПОРТ
муниципального проекта «Академия профессий» 

Наименование Проекта «Академия профессий»

Муниципальный  
заказчик Проекта

Управление образования администрация города Чебоксары

Программно-целевые 
инструменты Проекта

- Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 г.
№ 599 «О мерах по реализации государственной политики
в области образования и науки»;
- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об
образовании в Российской Федерации» (с изменениями и
дополнениями от 31.07.2020 № 304-ФЗ);
-  Приказ  Министерства  образования и  науки Российской
Федерации (Минобрнауки России)  от  17  октября  2013  г.
№  1155  г.  Москва  «Об  утверждении  федерального
государственного  образовательного  стандарта
дошкольного образования»;
- Приказ Министерства просвещения РФ от 25 ноября 2022
г. № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной
программы дошкольного образования»;
-  Постановление  Главного  государственного  санитарного
врача РФ от 28 сентября 2020 г.  № 28 «Об утверждении
санитарных  правил  СП  2.4.3648-20  «Санитарно-
эпидемиологические  требования  к  организациям
воспитания  и  обучения,  отдыха  и  оздоровления  детей  и
молодежи»»;
-  Постановление  Кабинета  Министров  Чувашской
Республики  от  20  декабря  2018  года  №  531  «О
государственной  программе  Чувашской  Республики
«Развитие образования» (с изменениями на 18 июня 2024
года)

Цель Проекта Создать  условия  для  формирования  у  дошкольников
первичных  представлений  о  профессиях  (в  том  числе
современных)  и  положительного  отношения  к  труду  в
процессе  совместной  и  самостоятельной  деятельности
детей  через  «погружение»  в  реальные  практические
ситуации

Задачи Проекта -  повышать  уровень  профессиональной  компетенции
педагогов  по  вопросам  ранней  профориентации  детей
дошкольного возраста;
- продолжать формировать ценностное отношение детей к
труду, трудолюбию и приобщать ребенка к труду;
-  обогащать  представления  детей  о  труде  взрослых  и
знакомить  с  разными  видами  производительного  и
обслуживающего труда;
-  создавать  образовательные  ситуации  по  ознакомлению
детей с конкретными профессиями взрослых; 
-  включать родителей (законных представителей) детей в
воспитательно-образовательный  процесс  ДОО  с



использованием современных форм работы;
-  организовать  активное  взаимодействие  детского  сада  с
учреждениями  и  предприятиями  города  (социальными
партнёрами);
-  обобщить  опыт работы по  реализации муниципального
проекта «Академия профессий».

Целевые ориентиры Реализация  проекта  позволит  достичь  следующих
показателей:
-  уровень  профессиональной  компетенции  педагогов  по
вопросам  ранней  профориентации  детей  дошкольного
возраста  повысился  через  изучение  практик  работы
педагогов других городов, регионов, внедрение технологий
и др.;
-  у  детей  дошкольного  возраста  сформированы  такие
нравственные  качества  как:  трудолюбие,  бережное
отношение к труду взрослых;
-  обогащены  представления  детей  о  труде  взрослых,
знакомы  с  разными  видами  производительного
(промышленность,  строительство,  сельское  хозяйство)  и
обслуживающего (сфера досуга и отдыха, сфера культуры,
медицина, торговля) труда;
-  педагогические  работники  при  ознакомлении  детей  с
профессиями используют разнообразные формы работы с
детьми  дошкольного  возраста  (занятия,  проблемные
ситуации,  организация  трудовых  процессов,  сюжетно-
ролевые игры, беседы, наблюдения и др.);
-  родители  (законные  представители)  детей  являются
активными  участниками  воспитательно-образовательного
процесса, принимают участие в совместных мероприятиях,
организуемых  на  базе  ДОО,  организуют  при  поддержки
сотрудников учреждения мастер-классы и др. 
-  организованы  выходы  в  учреждения,  на  предприятия,
приглашение сотрудников в ДОО с целью ознакомления с
профессиями,  вовлечение  в  процесс  разработки  и
проведения  мероприятий  по  ранней  профориентации
родителей и социальных партнёров;
-  по  итогам  реализации  муниципального  проекта
«Академия  профессий»  издается  электронный  сборник
опыта работы ДОО города Чебоксары или другой продукт

Срок реализации 
программы

С сентября 2024 года
Долгосрочный

Система организации 
контроля за реализацией 
проекта

- информация о ходе реализации проекта предоставляется
исполнителями в конце учебного года Учредителю;
- проведенные мероприятия в рамках реализации проекта 
«Академия профессий» освещается на госпабликах.


