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Профсоюзы Чувашии приняли участие 
во Всемирном дне действий

Ежегодно 7 октября, во Всемирный день действий «За 
достойный труд!», профсоюзы по всему миру проводят ак-
ции в защиту законных прав и интересов трудящихся. В 
России борьба за достойный труд особенно актуальна. Пан-
демия коронавируса стала серьезным вызовом для всех 
сфер деятельности и вскрыла множество проблем – в обла-
сти охраны труда, заработной платы, системы здравоохра-
нения и социального обеспечения в целом.

Несмотря на сложную эпидемиологическую обстановку про-
фсоюзы продолжают активно отстаивать права трудящихся. Прио-
ритетными являются вопросы законодательного закрепления обя-
зательной индексации зарплат и пенсий не ниже уровня инфляции. 
Для решения данного вопроса Федерацией независимых профсою-
зов России подготовлен пакет предложений в проект Единого пла-
на по достижению национальных целей развития РФ на период до 
2024 года, рассмотренный на заседании Российской трехсторонней 
комиссии по регулированию социально-трудовых отношений. Кро-
ме того, ФНПР настаивает на недопустимости включения в мини-
мальный размер оплаты труда компенсационных и стимулирующих 
выплат, установления окладов ниже минимального размера оплаты 
труда, недопустимости роста числа самозанятых путем сокращения 

численности работающих по трудовому договору, добивается про-
ведения индексации пенсий работающим пенсионерам и возврата 
выплат работающим ветеранам труда, а также выступает против 
сокращения численности государственных инспекторов труда.

В нынешнем году Всемирный день действий в нашей стране 
прошел под лозунгом «Защитим социальные гарантии работников!». 
Профсоюзы Чуващии приняли в этой акции активное участие. Было 
подготовлено видеообращение председателя Чувашрессовпрофа 
Анатолия Коршунова, в котором он, в частности, подчеркнул: «Сей-
час увеличилось количество работодателей, которые стремятся 
преодолеть экономические трудности, пренебрегая интересами и 
правами людей труда. В сложившихся обстоятельствах профсоюзы 
усилили свою деятельность, направленную на оказание поддерж-
ки и отстаивание прав трудящихся». Чувашрессовпроф и рескомы 
отраслевых профсоюзов провели тематические флешмобы. Акти-
висты Молодежного совета Чувашрессовпрофа приняли участие в 
съемках социального видеоролика в защиту социальных и трудовых 
прав молодого поколения. Кроме того, прошло заседание Республи-
канской трехсторонней комиссии по регулированию социально-тру-
довых отношений, на которой были озвучены перечисленные выше 
требования профсоюзов.

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!
От имени Чувашского республиканского комитета Профсоюза 

работников агропромышленного комплекса Российской Федерации 
сердечно поздравляю вас с профессиональным праздником – Днем 
работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышлен-
ности!

Этот праздник дорог и близок труженикам полей и ферм, ру-
ководителям и специалистам сельхозпредприятий и фермерских 
хозяйств, работникам пищевой и перерабатывающей промышлен-
ности. Сегодня агропромышленный комплекс находится на пути се-
рьезных преобразований, наступает принципиально новый этап его 
развития. Внедрение новейших технологий, модернизация произ-
водства невозможны без поддержки и творческой работы трудовых 
коллективов, каждого из аграриев.

Хочу пожелать всем работникам предприятий, непосредствен-
но занятым в производственном процессе, и ветеранам, отдавшим 
многие годы становлению и развитию отраслей сельского хозяй-
ства, пищевой и перерабатывающей промышленности, преподава-
телям и студентам профильных учебных заведений, работодателям 
и профактиву, которые ответственны за сохранение социального 
мира в трудовых коллективах, всем, кто разделяет гордость, оза-
боченность и ответственность за судьбу агропромышленного ком-
плекса, производственных успехов, оптимизма, счастья и радости! 
Благополучия вам и вашим семьям!

С глубоким уважением,
                                                        А.В. Смирнов,

Председатель рескома Профсоюза работников АПК РФ

Чувашрессовпроф присоединяется к этим теплым сло-
вам. С профессиональным праздником, дорогие работни-
ки сельского хозяйства! Крепкого вам здоровья, трудовых 
успехов и семейного благополучия! 

ПОЗДРАВЛЯЕМ
С ДНЕМ РАБОТНИКА 

СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА
И ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕЙ 

ПРОМЫШЛЕННОСТИ!

6 октября в режиме видеоконференцсвязи прошло 
очередное заседания Республиканской трехсторонней ко-
миссии по регулированию социально-трудовых отноше-
ний.

О содействии занятости граждан в Чувашии доложил замести-
тель министра труда и соцзащиты ЧР Александр Колесников. По 
его данным, в 2021 году запланировано трудоустроить не менее 
30,7 тыс. человек. С начала года трудоустроено уже 27,1 тысяч, в 
том числе на постоянные рабочие места - 10,3 тыс. человек. Прио-
ритетное внимание уделяется вопросам содействия занятости ин-
валидов. В текущем году трудоустроено 419 граждан с инвалид-
ностью. Осуществляется контроль за трудоустройством инвалидов 
на рабочие места в счет квоты, установленной законодательством. 
На 1 сентября выполнение квоты в организациях с численностью 
работающих более 100 человек составило 80,5%, с численностью 
от 35 до 100 работников – 87,9%. На профобучение и получение 
дополнительного профессионального образования направлено 
1569 безработных граждан (78,5% от плана).

В текущем году оказывается государственная поддержка юри-
дическим лицам и индивидуальным предпринимателям при тру-
доустройстве безработных граждан, вставшим на учет в органы 
службы занятости. С октября текущего года программа субсидиро-
вания найма расширена: работодатели могут получить субсидию 
при трудоустройстве безработных, зарегистрированных до 1 авгу-
ста 2021 года. Теперь участниками программы могут быть инвали-
ды, многодетные родители и одинокие родители с детьми-инвали-
дами, а также лица, освободившиеся из мест лишения свободы. По 
состоянию на 1 октября 2021 года 519 работодателей республики 
направили заявления об участии в мероприятии.

По направлениям органов службы занятости трудоустроено 
359 безработных. В настоящее время в банке вакансий органов 
службы занятости имеются сведения о наличии 19,1 тыс. сво-
бодных рабочих мест, из них по рабочим профессиям – 14,4 тыс. 
Численность безработных граждан, состоящих на учете в органах 
службы занятости республики, на 1 октября 2021 года составила 
6021 человек, уровень регистрируемой безработицы к численно-
сти рабочей силы – 1%. Уровень общей безработицы, рассчитан-
ный по методологии МОТ, в среднем за июнь-август 2021 г. соста-
вил 4,6% (в среднем за II квартал 2021 года – 4,9%). 

Алексей Метелкин, руководитель Государственной инспек-
ции труда в ЧР – главный государственный инспектор труда в ЧР 
рассказал о мерах, принимаемых по погашению задолженности 
по заработной плате. По данным Чувашстата, по состоянию на 1 
сентября 2021 г. задолженность по заработной плате в шести ор-
ганизациях составила 3,72 млн рублей перед 74 работниками. По 
сравнению с 1 января 2021 г. статистическая задолженность сни-
зилась на 81,3% (по состоянию на 1 января 2021 г. она составляла 
19,99 млн рублей в 8 организациях перед 261 работником). Со-

гласно сформировавшемуся в Гострудинспекции по состоянию на 
27 сентября 2021 г. реестру организаций, имеющих задолженность 
по зарплате, включая организации, в отношении которых осущест-
вляются процедуры банкротства, задолженность в 29 организаци-
ях республики составила 44 млн рублей перед 1061 работником. 
По сравнению с 1 января 2021 г. реестровая задолженность сни-
зилась на 7,2 млн рублей. Для справки: в этом реестре содержится 
15 предприятий-банкротов, 13 предприятий, прекративших свою 
деятельность, и одно экономически активное предприятие.

По состоянию на 1 сентября 2021 г. в Гострудинспекцию 
по ЧР поступило 695 обращений граждан по вопросам задол-
женности по заработной плате, что составляет 47% от общего 
количества поступивших обращений. За аналогичный период 
прошлого года поступило 1015 таких обращений. В текущем 
году в результате совместных усилий с органами прокуратуры 
и органами исполнительной власти ЧР незаконно задержанная 
заработная плата выплачена в сумме более 33 млн рублей 2000 
работникам.  

По состоянию на 1 сентября 2021 г. за нарушения требова-
ний трудового законодательства привлечены к административной 
ответственности в виде наложения штрафа 169 должностных и 75 
юридических лиц, 35 индивидуальных предпринимателей на об-
щую сумму 4,17 млн рублей. В отношении трех руководителей ор-
ганизаций материалы направлены в следственные отделы СУ СКР 
по Чувашской Республике. 

Председатель Чувашрессовпрофа А. Коршунов поинтересо-
вался у докладчика, имеются ли данные о количестве работников, 
получающих меньше МРОТ. А. Метелкин ответил, что Гострудин-
специей по Чувашии за нынешний год вынесено предостереже-
ний по данному поводу в отношении около 2000 работодателей. 
Реагируют на эти сигналы не более 5% из них. Привлечь к от-
ветственности работодателей, по мнению А. Метелкина, непросто, 
так как зачастую работник официально оформлен на 0,25, 0,5 или 
0,75 ставки. Идут бизнесмены и на другие ухищрения: оформляют 
сотрудников как самозанятых, а трудовые договора заменяют до-
говорами подряда или договорами оказания услуг. 

По итогам заседания было рекомендовано Управлению Росре-
естра по Чувашской Республике  продолжить мониторинг и анализ 
деятельности арбитражных управляющих в делах о банкротствах, 
направленной на погашение задолженности по выплате зарплаты, 
уделив особое внимание ООО «Чебоксарская типография №1», 
ООО «ЖБК №2».

Кроме того, участники трехсторонней комиссии рассмотре-
ли проект закона Чувашской Республики «О внесении измене-
ний в статью 13 Закона ЧР «О социальном партнерстве» и ста-
тью 3 Закона ЧР «Об обеспечении беспрепятственного доступа 
инвалидов к объектам социальной, инженерной и транспортной 
инфраструктур, к местам отдыха и к предоставляемым в них ус-
лугам». Правки вносятся в связи с принятием Закона ЧР от 24 
апреля 2021 г. №19 «О внесении изменений в Закон ЧР «Об ор-
ганизации местного самоуправления в Чувашской Республике», 
которым предусмотрено введение нового вида муниципального 
образования – муниципального округа (наряду с муниципаль-
ным районом и городским округом). Проект республиканского 
закона был одобрен. 

В заключении заседания выступил председатель Чувашрес-
совпрофа Анатолий Коршунов, который проинформировал членов 
комиссии о Всероссийской акции Федерации Независимых Про-
фсоюзов России, проходящей в стране в рамках Всемирного дня 
действий 7 октября «За достойный труд!». В нынешнем году девиз 
публичных профсоюзных мероприятий «Защитим социальные га-
рантии работников!». Анатолий Валентинович поблагодарил кол-
лег за плодотворное социальное партнерство и заинтресованность 
в достижении социальной справедливости по отношению ко всем 
трудящимся. 

Сергей Матвеев

Республиканская трехсторонняя комиссия: о занятости, 
долгах по зарплате и акции «За достойный труд!»
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22 сентября 2021 года под председательством 
руководителя Союза машиностроителей России, 
главы Госкорпорации «Ростех» Сергея Чемезова с 
участием президента Лиги содействия оборонным 
предприятиям Владимира Гутенева состоялось рас-
ширенное заседание Бюро СоюзМаш и Лиги. Темой 
обсуждения стал набирающий обороты процесс ди-
версификации в отраслях отечественного оборон-
но-промышленного комплекса. 

Открывая мероприятие, председатель Союза маши-
ностроителей России Сергей Чемезов проинформировал 
присутствующих о текущей работе организации, поблаго-
дарил аппарат за плодотворную работу по подготовке и 
проведению заседаний профильных экспертных советов, 
высоко оценил деятельность СоюзМаш и Лиги в рамках де-
ловой программы «МАКС-2021» и форума «Армия-2021». 
Также он обозначил планы СоюзМаш на ближайшее вре-
мя, отметил насыщенную программу его научно-образова-
тельных мероприятий по профессиональной ориентации. 

После вступительного слова руководителя Союза со-
стоялась торжественная церемония награждения, в ходе 
которой государственные и ведомственные награды по-
лучили члены бюро и сотрудники аппарата организации. 
Коллектив АО «Научно-производственная корпорация 
«Уралвагонзавод» имени Ф.Э. Дзержинского» был награж-
ден почетным знаком «За успехи в труде» и грамотой. 
Передавая награду Александру Потапову, генеральному 
директору корпорации, Сергей Чемезов отметил, что это 
первое награждение знаком с момента его учреждения, 
указ о котором Президент РФ Владимир Путин подписал в 
августе текущего года.

В рамках основной повестки заседания ключевым 
стал вопрос правового обеспечения процесса диверсифи-
кации ОПК. Владимир Гутенев в своем докладе затронул 
проблему, связанную с внесением оборонных предприя-
тий в реестр недобросовестных поставщиков при испол-
нении контрактов по гособоронзаказу. «Был проведен 
большой опрос, в том числе, через экспертные советы и 
комитеты союза, сформулированы предложения, на осно-
вании которых мы готовим соответствующие поправки в 
законодательство. Основная цель – сократить сроки для 
исключения их из реестра, а также повысить требования 
для внесения в него предприятий, которые участвуют в 
выполнении ГОЗ», – подчеркнул он. 

Владимир Гутенев обозначил, что в аппарат союза 
поступает множество запросов и попросил присутствую-
щих продолжать активную работу по выработке предло-
жений, которые можно будет аргументированно предла-
гать и продвигать на законодательном уровне.  

Он также обратился к Сергею Чемезову с предложе-
нием сформировать еще один экспертный совет, работа 
которого будет посвящена экологической тематике, во-
просу углеродного налога, возможным мерам нетариф-
ного регулирования внешней торговли и продвижению 
российской продукции на мировой рынок. Выработка 
соответствующих решений будет способствовать расши-
рению экспортного потенциала оборонных предприятий, 
выпускающих гражданскую продукцию.

Генеральный директор АО «Объединенная судостро-
ительная корпорация» (ОСК) Алексей Рахманов в своем 
докладе обозначил основные направления программы 
диверсификации группы ОСК до 2030 года, которая ох-
ватывает все сегменты гражданского судостроения и ре-
шает несколько ключевых задач: расширение продукто-
вого ряда, формирование и модернизацию производств, 
которые должны иметь функционал двойного назначения, 
и организацию каналов продвижения гражданской про-
дукции. «Мы постепенно движемся в рамках исполнения 
поручений Президента. В этом году мы выйдем на пара-
метры 23-процентной доли гражданской продукции. До-
стижению таких показателей способствует налаженное 
строительство серии универсальных атомных ледоколов, 
рыболовецких траулеров. Кроме того, у нас огромная про-
грамма обновления судов класса «река – море» и полное 
обеспечение внутренних артерий страны», – констатиро-
вал он.

Алексей Рахманов также назвал предложения по пер-
спективным мерам государственной поддержки отрасли. 
Среди них: разработка механизма компенсации затрат по 
производству головных судов, расширение государствен-
ной поддержки лизинга судостроительной продукции и 
ряд других.

По теме повестки заседания свое мнение высказали 
другие члены бюро. Председатель Правления ПАО «Объе-
диненная авиастроительная корпорация» Юрий Слюсарь, 
генеральный директор АО «Трансмашхолдинг» Кирилл 
Липа, председатель ПАО «Промсвязьбанк» Петр Фрадков, 
генеральный директор АО «Научно-производственная 
корпорация «Уралвагонзавод» Александр Потапов назва-
ли проблемы, с которыми сталкивается производственная 
сфера в рамках процесса диверсификации и предложили 
пути их решения, которые будут детально проработаны в 
аппарате Союза машиностроителей и вынесены на засе-
дания отраслевых экспертных советов.

Бюро СоюзМаш 
обсудило процесс 

диверсификации в ОПК

23 сентября на площадке ДК Тракторостроителей со-
стоялась церемония празднования Дня машиностроите-
ля, в которой приняли участие около тысячи работников 
и ветеранов Концерна «Тракторные заводы».

Машиностроение является локомотивом промышленного 
сектора Чувашской Республики, а предприятия «Тракторных за-
водов» составляют основу отрасли. Из года в год главными ге-
роями торжественных мероприятий по случаю празднования Дня 
машиностроителя становятся сотрудники Концерна, а церемония 
награждения проходит с участием первых лиц республики. Этот 
год не стал исключением.

С приветственной речью в адрес заводчан выступил Глава 
Чувашии Олег Николаев. Руководитель региона дал высокую 
оценку передовым разработкам тракторостроителей, отдельно 
выделив последнюю новинку - бульдозер ЧЕТРА Т15 с дистан-
ционным управлением. «Для Правительства Чувашской Респу-
блики взаимодействие с концерном является важной составля-
ющей работы. Это не только развитие экономики, это и вопросы 
развития социальной сферы, поскольку здесь работают тысячи 
человек. Вместе мы добились победы в конкурсе по заключению 
специального инвестконтракта «СПИК 2.0», благодаря которому 
на предприятиях концерна будут производиться востребованные 
рынком сельскохозяйственные трактора малой и средней мощно-
сти. Уверен, что начатая совместная работа принесет отличные 
результаты», - отметил Олег Алексеевич.

За весомый вклад в социально-экономическое развитие 
республики Олег Алексеевич наградил особо отличившихся ра-
ботников памятной медалью «100-летие образования Чувашской 
автономной области».

О том, с какими достижениями встретили свой профессио-
нальный праздник трудовые коллективы «Тракторных заводов», 

рассказал генеральный директор концерна Андрей Водопьянов: 
«В этом году мы сделали большой рывок – увеличили объем 
выпуска железнодорожных платформ до 500 в месяц, модерни-
зировали ходовые системы, наладили серийное изготовление 
корпусов тяговых электродвигателей и уверенно двигаемся в 
направлении ежемесячного производства 50 бульдозеров и 30 
сельскохозяйственных тракторов». Среди приоритетных направ-
лений Андрей Валентинович назвал серийный выпуск обновлен-
ного бульдозера ЧЕТРА Т-40.03, сельскохозяйственного трактора 
Агромаш Руслан, разработку скоростной платформы на 140 км/ч 
для европейского рынка. Говоря о реализации проекта по созда-
нию сельхозтракторов малого и среднего класса в рамках «СПИК 
2.0», руководитель компании обозначил, что на территории 
Волжского комбайнового завода уже определена площадка под 
организацию линии сборки. «Сегодня в России никто не произво-
дит трактора малого класса, и наша задача – сделать качествен-
ный продукт, который сможет потеснить с рынка зарубежных 
конкурентов», – подчеркнул он.

Поблагодарив коллег за отличную работу, Андрей Водо-
пьянов вручил корпоративные награды лучшим представителям 
отрасли. Благодарность от генерального директора получил 
и руководитель Музея истории трактора Альберт Сергеев. Вот 
уже более десяти лет Альберт Николаевич восстанавливает ра-
ритетные образцы техники, которые привлекают в Чебоксары 
любителей тракторостроения со всего мира. Выездная уличная 
экспозиция музея украсила открытие вечера и помогла гостям 
настроиться на праздничный лад.

Поздравил работников «Тракторных заводов» с профессио-
нальным праздником и вручил награды профильного министер-
ства заместитель председателя Кабинета Министров – министр 
экономического развития и имущественных отношений Чуваш-
ской Республики Дмитрий Краснов. «История развития концерна 
неразрывно связана с историей нашей столицы, ведь благодаря 
«Тракторным заводам» рос и развивался город Чебоксары. Спа-
сибо ветеранам, которые стояли у начала этого большого пути. 
Сегодня их дело продолжает молодежь, которая реализует новые 
амбициозные проекты, – отметил Дмитрий Иванович. – Заклю-
ченный специнвестконтракт открыл новую страницу в истории 
компании и заложил мощный потенциал на будущее. Желаю вам 
побольше новых производственных рекордов – и для экономики, 
и для ваших предприятий».

Церемония награждения сопровождалась обширной кон-
цертной программой. Весь вечер тракторостроителей развлека-
ли вокальными и танцевальными номерами артисты чувашской 
эстрады, творческие коллективы ДК ЧАЗ и талантливые активи-
сты «Тракторных заводов».

Машиностроители получили заслуженные награды 

Профсоюзный комитет ПАО «Химпром» принял По-
ложение о Почетном звании «Лучший молодой работник 
года ПАО «Химпром» - член профсоюза». Звание будет 
присваиваться 7 сентября – в День профсоюзов Чува-
шии, ежегодно. Награду могут получить не более 10% 
молодых работников от общего числа молодых членов 
профсоюза, чья производственная, профсоюзная и об-
щественная деятельность соответствует Положению о 
почетном звании. Первые итоги подведены: 9 молодых 
членов профсоюза удостоились этого звания. Им были 
вручены Свидетельства о присвоении звания и ежеме-
сячно, в течение года, они будут получать вознагражде-
ние по 1000 рублей.

7 октября, в рамках Всемирного дня действий «За достой-
ный труд!», состоялось расширенное, с участием председателей 

цеховых профсоюзных организаций, заседание профсоюзного 
комитета. С сообщением выступила председатель профкома Та-
мара Михайлова. В своем сообщении она рассказала об основных 
признаках достойного труда, заострила внимание о лозунгах и 
требованиях Международной конфедерации профсоюзов и Фе-
дерации Независимых Профсоюзов России. Особое внимание 
было уделено проблеме безопасного труда, предстоящим изме-
нениям Х главы Трудового кодекса «Охрана труда». 

С сообщением об обстановке на предприятии и дальнейших 
перспективах развития производства рассказал директор пред-
приятия по работе с персоналом И.Ю. Кичко. По итогам меро-
приятия было принято решение обратиться к врио генерального 
директора Е.В. Колесниковой с предложениями по законным ин-
струментам повышения оплаты труда.

Наш корр.

В «Химпроме» отметили лучших молодых членов профсоюза

В этом году одному из старейших машиностроитель-
ных предприятий Чувашии, Чебоксарскому агрегатному 
заводу, исполняется 65 лет. 

Решение о его строительстве было принято в 1951 году. 
Спустя 5 лет, осенью 1956 года, завод выпустил свою первую 
продукцию - крышки катка. Рождение  предприятия стало стиму-
лом для развития всего города Чебоксары. Возведение мощного, 
технически современного производства способствовало строи-
тельству жилых микрорайонов, детских садов, школ, развитию 
общественной инфраструктуры и появлению новой администра-
тивно-территориальной единицы – Калининского района.

Сегодня Чебоксарский агрегатный завод является един-
ственным предприятием  России, выпускающим почти весь 
размерный ряд гусениц для промышленных тракторов. Его про-
дукция поставляется на сборочные конвейеры ведущих тракто-
ростроительных, экскаваторных, моторостроительных и авто-
мобилестроительных компаний России и мира. А номенклатура, 
выпускаемая заводом, составляет более 6000 изделий. 

Свой 65-летний юбилей коллектив предприятия встречает 
уверенными производственными достижениями. Завод плано-
мерно проходит процедуру финансового оздоровления и продол-

жает деятельность в статусе нового юридического лица – ООО 
«ПК «ЧАЗ». Несмотря на объективные трудности, связанные со 
спадом показателей машиностроительной отрасли, Чебоксарский 
агрегатный завод свел к минимуму операционную убыточность и 
сформировал серьезный задел на будущее. 

 Предприятие успешно реализовало программу модерни-
зации гусениц серии «ЧАЗ Heavy Duty», новинками которой 
стали комплекты ходовых систем для бульдозеров «Komatsu», 
«Caterpillar» и «Liebherr». Важным достижением стала организа-
ция службы прямых продаж, автоматизация системы планирова-
ния закупок и старт программы повышения производительности 
труда, в рамках которой началось активное внедрение инстру-
ментов бережливого производства во все рабочие процессы. 
Планомерно продолжается программа развития инфраструктуры 
предприятия. 

Вектор развития завода нацелен на увеличение продуктовой 
линейки и привлечение новых контрагентов, а также развитие 
производственных и технологических мощностей. На предприя-
тии ведется работа по выстраиванию производственных потоков, 
оптимизации производства и модернизации термических мощно-
стей. Драйвером роста для Чебоксарского агрегатного завода 
стало развитие и расширение кузнечного производства, в рам-
ках которого предприятие занимается освоением внушительного 
ассортимента продукции. В праздничном для предприятия году 
реализуется первый этап обновления термического передела, 
предусматривающий установку шахтных печей. В освоение пе-
редовых технологий по цементации и термообработке деталей 
планируется вложить значительные инвестиции. 

«Сегодня завод с оптимизмом смотрит вперед. Нам пред-
стоит напряженная работа по дальнейшему совершенствованию 
системы управления, внедрению инновационных энергосберега-
ющих технологий, повышению конкурентоспособности во всех 
сферах деятельности, – отмечает исполнительный директор ООО 
«ПК «ЧАЗ» Илья Шастин. – Благодарю наших дорогих ветеранов, 
заложивших фундамент для успешного развития завода, и всех 
тех, кто сегодня добросовестно трудится и продолжает славные 
традиции Чебоксарского агрегатного завода!»

Чебоксарскому агрегатному заводу – 65!
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В Чебоксарах в преддверии Дня дошкольного работ-
ника и Дня учителя состоялось ежегодное торжествен-
ное посвящение молодых педагогов в профессию. В 
2021-2022 учебном году впервые приступили к трудовой 
деятельности 190 молодых воспитателей и учителей.

С приветственным словом перед молодыми специали-
стами выступили Олег Кортунов, глава города Чебоксары, 
Наталья Евсеева, председатель постоянной комиссии по со-

циальному развитию Чебоксарского городского Собрания де-
путатов, Зинаида Степанова, председатель Чувашской респу-
бликанской организации Профсоюза работников образования, 
Зоя Ильина, председатель Чебоксарской городской организа-
ции Профсоюза работников образования, Светлана Тарасова, 
главный специалист-эксперт отдела дошкольного образования 
управления образования администрации г. Чебоксары, Ната-
лья Михеева, председатель Совета ветеранов педагогического 
труда. Гости пожелали начинающим педагогам отличной про-
фессиональной карьеры, любви к детям, трудолюбия, а также 
рассказали о мерах господдержки для молодых специалистов. 
После открытия мероприятия начинающие педагоги дали тор-
жественную клятву.

Вторая часть программы была посвящена знакомству и ко-
мандообразованию. Участники были разделены на команды и 
побывали на разных импровизированных станциях, где получали 
определенные задания. Молодые педагоги продемонстрировали 
творческий подход, профессионализм и грамотность. Мероприя-
тие завершилось праздничным флешмобом.

Н.В. Михеева, 
внештатный корреспондент 

Чебоксарской городской организации 
Профсоюза работников образования

6 октября в Доме союзов г. Чебоксары состоялся семи-
нар-совещание для профсоюзного актива республиканской 
организации профсоюза работников культуры. На семинар 
были приглашены председатели районных, городских и 
первичных профсоюзных организаций профсоюза. Рас-
сматривались актуальные вопросы трудового права.

Об изменениях в трудовом законодательстве рассказала за-
ведующая правовым отделом Чувашрессовпрофа Татьяна Влади-
мировна Евдокимова, акцентируя особенное внимание слушате-
лей семинара на раздел «Трудовой договор» ТК РФ. Изменения в 

законодательстве по охране труда участникам семинара разъяс-
нила Ольга Михайловна Королева, руководитель Центра охраны 
труда Чувашрессовпрофа.

В завершении семинара выступающие ответили на много-
численные вопросы участников семинара, соединяя ответы с об-
зором судебной практики по трудовым спорам.

По окончании семинара председатель рескома Профсоюза 
работников культуры Светлана Валерияновна Демидова вручила 
награды профсоюзному активу. 

Наш корр. 

В чувашском филиале ФГУП «Российская телевизионная 
и радиовещательная сеть» состоялось торжественное собра-
ние коллектива, посвященное знаменательным юбилейным 
датам: 20-летию РТРС и 60-летию начала телевизионного 
вещания в Чувашской Республике.  Со словами приветствия 
и благодарности в адрес сотрудников РТПЦ Чувашской Ре-
спублики выступили: директор филиала Дмитрий Авербах и 

председатель региональной отраслевой организации Про-
фсоюза работников связи Вера Галкина. Затем состоялось 
вручение заслуженных правительственных, ведомственных 
и профсоюзных наград. Завершилось праздничное меро-
приятие очередной спартакиадой, все участники которой 
получили огромный заряд бодрости, позитива и хорошего 
настроения.

С 23 по 26 сентября 2021 года в Перми прошло 
большое профсоюзное мероприятие – окружной этап 
Всероссийского молодежного профсоюзного форума 
ФНПР «Стратегический резерв – 2021».

Более 100 молодых профсоюзных лидеров из 14 регионов 
Приволжского федерального округа собрались вместе, чтобы 
обсудить актуальные проблемы профсоюзного движения 
в России, перспективы молодежи в условиях современной 
социально-экономической ситуации в стране и многое другое. 
Представителей молодежи также интересовали вопросы 
профессионального роста в профсоюзе, мотивации профсоюзного 
членства, эффективного обучения профсоюзных кадров, условия 
распространения коллективного договора. 

В окружном этапе форума от Чувашии принимали участие 
Диана Илеменева - главный специалист по работе с молодежью, 
председатель Молодежного совета Чувашрессовпрофа, 
Екатерина Константинова – заместитель председателя 
Молодежного совета Чувашской республиканской профсоюзной 
организации работников здравоохранения, Сергей Мартьянов - 
председатель совета молодежи ООО «Промлит».

На церемонии открытия участников приветствовали 
секретарь ФНПР, представитель ФНПР в ПФО Владислав 
Трубников, председатель Ассоциации территориальных 
объединений организаций профсоюзов ПФО Анатолий Соколов, 
заместитель главного редактора центральной профсоюзной 
газеты «Солидарность» Александр Кляшторин, федеральный 
инспектор по Пермскому краю Алексей Воробьев, председатель 
Пермского крайсовпрофа Михаил Иванов.

Перед непосредственным стартом форума для всех 
гостей Прикамья была проведена интересная экскурсия по 
«профсоюзным точкам» города. За три дня форума профсоюзная 

молодежь впитала в себя насыщенную программу, состоящую из 
лекций, тренингов и панельной дискуссии. Члены Молодежного 
совета профорганизаций ПФО поблагодарили коллег за активную 
совместную работу, а принимающую сторону – за высокий 
уровень подготовки мероприятия и радушный прием.   

Молодых педагогов Чебоксар посвятили в профессию

Семинар-совещание для профактива Профсоюза работников культуры

Важные даты в жизни чувашского радио и телевидения 

Молодежные профсоюзные активисты встретились в Перми

С 1 октября 2021 года произошла индексация 
заработной платы сотрудников ряда бюджетных ор-
ганизаций. Повышение коснется сотрудников, рабо-
тающих, в частности, в спасательных центрах МЧС, 
учреждениях социальной сферы и гидрометеороло-
гической службы, центрах гигиены Роспотребнадзо-
ра, центрах стандартизации, метрологии и испыта-
ний Росстандарта, реабилитационных центрах для 
инвалидов и ряда других.

В среднем рост заработной платы составит около 4%, дан-
ный показатель может меняться в зависимости от региона и 
профессии. Так, субъекты РФ могут самостоятельно определять 
размер надбавки, при этом ее величина не может быть ниже 
установленной на федеральном уровне. Кроме того, произойдет 
индексация всех доплат, начисляемых в процентном соотноше-
нии от оклада.

Индексация зарплат не затронет сотрудников тех бюджет-
ных сфер, которые упоминаются в майских указах Президента 
РФ (медработники, педагоги и другие), так как оклады им ин-
дексируют с 1 января. Индексация — одна из основных госу-
дарственных гарантий по оплате труда, она должна проводиться 
независимо от желания работодателя в отношении всех сотруд-
ников, с которыми заключен трудовой договор. Ее размер зави-
сит от уровня инфляции.

Соб. инф.

Отдельным категориям бюджетников 
с 1 октября повысили зарплату

Пенсии некоторым категориям граждан будут про-
индексированы в следующем году на 5,8%, а средний 
размер страховой пенсии по старости оставит 18521 
рубль. 

Об этом заявила вице-премьер Татьяна Голикова в ходе 
заседания Российской трехсторонней комиссии по регули-
рованию социально-трудовых отношений. Кроме того, ви-
це-премьер отметила, что в 2023 и 2024 годах ежемесячные 
выплаты для 14,5 млн россиян будут проиндексированы на 
4%.

При этом власти в очередной раз отказали работающим 
пенсионерам в индексации пенсий. Несмотря на неоднократное 
требование ФНПР осуществлять индексацию для этой категории 
граждан, в правительстве продолжают отказывать в утвержде-
нии соответствующих изменений.

По сообщениям СМИ

- В связи с временным отсутствием работника 
на его место временно был принят другой работ-
ник. Временный работник, женщина, ушла в отпуск 
по беременности и родам, а затем в отпуск по уходу 
за ребенком (до 1,5 лет). Основной работник в бли-
жайшее время выходит на работу. Должен ли быть 
уволен временный работник? Является ли отпуск по 
уходу за ребенком основанием для продления срока 
трудового договора?

- В день выхода на работу основного работника срочный 
трудовой договор с временным работником подлежит прекра-
щению по основанию, предусмотренному Трудовым кодексом 
РФ (ТК РФ). На время исполнения обязанностей отсутствую-
щего работника, за которым сохраняется место работы, рабо-
тодатель может принять другого работника, заключив с ним 
срочный трудовой договор (ч. 1 ст. 59 ТК РФ). Согласно ч. 3 
ст. 79 ТК РФ трудовой договор, заключенный на время испол-
нения обязанностей отсутствующего работника, прекращает-
ся с выходом этого работника на работу. По правилу, закре-
пленному в ст. 216 ТК РФ, если срочный трудовой договор с 
работницей был заключен на время исполнения обязанностей 
отсутствующего работника, то ее увольнение в связи с исте-
чением срока трудового договора допускается как в период ее 
беременности, так и после беременности в период нахожде-
ния в отпуске по уходу за ребенком.

Увольнение производится, несмотря на то, что в соответ-
ствии с положениями ч. 6 ст. 81 ТК РФ запрещено увольнение 
работника в период его пребывания в отпуске, а положени-
ями ст. 216 ТК РФ запрещено расторжение трудового дого-
вора с женщинами, имеющими детей в возрасте до трех лет. 
Это связано с тем, что указанные запреты распространяются 
только на случаи увольнения работника по инициативе ра-
ботодателя. Истечение срока трудового договора является 
отдельным самостоятельным основанием увольнения. Таким 
образом, факт нахождения временной работницы в отпуске по 
уходу за ребенком не является достаточным основанием для 
сохранения с ней трудовых отношений при выходе на работу 
основного работника.

- Я получил гараж по наследству. Смогу ли я заре-
гистрировать его по в рамках «гаражной амнистии»?

Отвечает начальник отдела правого обеспечения Управ-
ления Росреестра по Чувашии Татьяна Захарова:

- Гаражной амнистией смогут воспользоваться наслед-
ники гражданина, получившего или построившего гараж до 
30.12.2004 г. В этом случае необходимо представить также 
свидетельство о праве на наследство, подтверждающее пра-
ва наследника на иное имущество наследодателя. Важна дата 
именно строительства, а не приобретения. Наследники могли 
получить гараж и после 2004 года, но наследодатель должен 
был получить участок и построить гараж до конца 2004 года. 
Наследникам придется это доказать.

Подготовила Т.В. Евдокимова,
зав. правовым отделом Чувашрессовпрофа

Средняя пенсия по старости 
составит 18,5 тыс. рублей

Юридическая консультация

Немало усилий в помощь сельчанам приложили ма-
шиностроители. Сельскохозяйственная техника с торго-
вой маркой чебоксарского «Техмашхолдинга» пользуется 
большим спросом не только на территории Чувашии, но и 
на просторах России. К нынешнему летнему сезону было 
выпущено 500 косилок КРН-2,1 и 15 роторных комбайнов 
(КПРК) «Волга-2». Трудились над этим работники входя-
щего в состав холдинга завода «Техма-Агромаш» во гла-
ве с молодым директором Алексеем Богдановым. 

Сейчас идет активная доработка узлов и деталей по мо-
дернизации хмелеуборочной машины «Цивиль», установленной 
в деревне Кудеснеры Урмарского района. Кроме сельскохозяй-
ственной техники заводчанами также были изготовлены газовая 
термокамера для заказчиков из Подмосковья, металлоизделия 
для российских железнодорожников, а также множество других 
заказов сторонних организаций. 

Ирина ЕРЕДЕЕВА, инженер-технолог

Добились результата

На снимках (слева направо): электросварщик Иван Муллин, 
участвующий в сборке всех ответственных узлов КПРК и КРН; 
токарь Александр Тихонов, выполняющий самые сложные опе-
рации по токарной обработке деталей; оператор плазменной и 
лазерной установки Андрей Виссарионов, обеспечивающий бес-
перебойный выпуск сельхозтехники. Фото Сергея Ассонова



4 2 - 15 октября 2021 г.В р е м Я

Главный редактор С.В. Матвеев. Газета зарегистрирована
Управлением Роскомнадзора 
по Чувашской Республике -

Чувашии.
Свидетельство ПИ № ТУ21-00412

от 03.10.2016 г.

Отпечатано в типографии АО «ИПК «Чувашия» 
г. Чебоксары, пр. И. Яковлева, 13

Учредитель и издатель --
Союз «Чувашское 
республиканское
объединение организаций
профсоюзов 
«Чувашрессовпроф»

Адрес учредителя, издателя и 
редакции: 428013, г. Чебоксары,
ул. Калинина, 66, Дом союзов.
Тел.: 50-93-73, факс 63-07-80, 
rsp.info@rambler.ru

Индекс - ПР756
Выходит два раза 
в месяц по пятницам.

Время подписания в печать:
по графику - 15.30, фактически 
15.30. Дата выхода 15.10.2021г. 
Заказ 1893. Тираж 1000.

Дартс – увлекательный и полезный вид спорта, за-
нятия которым способствуют развитию физических ка-
честв, повышают общую выносливость, улучшают коор-
динацию движений, внимание, память. 

9 октября 2021 года в МБУ «Спортивно-адаптивная шко-
ла» г. Чебоксары прошли последние в этом году соревнования 
XX Спартакиады Чувашрессовпрофа по игре дартс. Состязания 
проходили по правилам игры, называемой «Сектор 20». Сорев-
нующимся необходимо было набрать как можно большую сумму 
очков, но засчитывались только попадания дротиков в сектор 
«20». Конкуренция была серьезной: команды были настроены 
на победу, тем более что это был последний вид соревнований 

Спартакиады. От победы в этом, седьмом, виде спорта могло за-
висеть общекомандное место. 

Соревнования в этом году проходили в условиях строгих 
ограничений из-за коронавируса. Поэтому все участники были 
разделены на три подгруппы, которые подходили на турнир в 
разное время. В зале соблюдались все санитарно-эпидемиологи-
ческие требования и ограничения.  Главный судья соревнований 
Е.А. Жуков строго следил за соблюдением всех санитарно-эпиде-
миологических и гигиенических правил.

На открытии соревнований и награждении победителей присут-
ствовали  заместитель председателя Чувашрессовпрофа Ирина Ни-
колаевна Филиппова, председатель общественного совета по физ-
культуре и спорту Чувашрессовпрофа Михаил Николаевич Киргизов. 

Итоги командного турнира по дартс получились следую-
щими. Среди отраслевых организаций профсоюзов: 1-е место 
– республиканская профсоюзная организация работников авто-
мобильного и сельскохозяйственного машиностроения; 2-е ме-
сто - республиканская организация Общероссийского профсоюза  
работников образования; 3-е место - республиканская органи-
зация Профессионального союза работников агропромышленно-
го комплекса. Среди коллективов физкультуры: 1-е место – АО 
«ЭЛАРА»; 2-е место - ООО «ПК «Промтрактор»; 3-е место – Чу-
вашский государственный аграрный университет. 

Л.А. Круглова,
зав. отделом культуры и спорта Чувашрессовпрофа

Уникальную выставку «Церковное искусство Чува-
шии», приуроченную  к 800-летию святого благоверного 
князя Александра Невского, посетили ветераны педаго-
гического труда г. Чебоксары, члены первичной профсо-
юзной организации ветеранов. Она открылась в Чуваш-
ском государственном художественном музее.  

В экспозиции представлены более 150 произведений 40 ав-
торов из Москвы, Чебоксар, Новочебоксарска, Санкт-Петербурга, 
Улан-Уде, Алатыря, Цивильска, Канаша и пос. Ишлеи, которые ра-
ботают над украшением храмов нашей республики. Ветераны оз-
накомились с разными видами церковного искусства (иконопись и 
резьба по камню и дереву, мозаика и витраж, храмовая скульптура, 
вышивка и шитье, художественная ковка, реставрация и книгопеча-
тание). Экскурсию проводила куратор проекта Людмила Кадикина. 
Интересно и эмоционально она рассказала о художниках и работах, 
представленных на выставке, сделала небольшой экскурс в исто-
рию церковного искусства Чувашии. 

Мы узнали, что в 1995 году Чебоксарское художественное 
училище выпустило первую дипломницу по специальности «ико-
нопись». Теперь она - инокиня София, ее рукой расписан Храм 
Сергия Радонежского на подворье Цивильского монастыря, кото-
рым она руководит. Интересно и то, что некоторые выставочные 
экспонаты предназначены для строящего рядом с музеем Собора 
Сергия Радонежского. Так, двухметровую икону в киоте, образ 
Преподобного Сергия, матушка Елена Соколова начала писать 
еще при закладке фундамента будущего храма. 

Проходя по залам выставки, чувствуешь духовное очище-
ние, а, глядя на иконы, росписи и лики святых, появляется таин-
ство, которое невозможно выразить словами, оно просто ожива-
ет в душе человека.

Наталья Михеева, 
внештатный корреспондент

Чебоксарской городской организации 
Профсоюза работников образования

18 сентября 2021 года на базе ФОЦ МУП «Чебоксар-
ское троллейбусное управление» прошли соревнования 
по легкоатлетическому кроссу в зачет XX Спартакиады 
Чувашрессовпрофа, посвященной 100-летию Профсою-
зов Чувашии. 

На торжественном открытии соревнований присутствовали 
заместитель председателя профобъединения Ирина Николаевна 
Филиппова, председатель общественного совета по физкультуре 
и спорту Чувашрессовпрофа Михаил Николаевич Киргизов, за-
меститель председателя совета Светлана Михайловна Романова, 
председатели, заместители председателей рескомов и предста-
вители отраслевых организаций профсоюзов. С приветственным 
словом к участникам кросса обратилась Ирина Николаевна Фи-
липпова, которая поздравила участников соревнований с празд-
ником спорта, пожелала удачных стартов и победных финишей. 
Главный арбитр соревнований, судья всероссийской категории 

Сергей Альбертович Егоров объяснил участникам порядок про-
ведения кросса и пожелал успехов.

Всего состоялось 12 стартов - мужских и женских, в разных 
возрастных группах, и сразу же, по мере подсчета очков, прохо-
дило награждение победителей. Погода благоприятствовала лю-
бителям «королевы спорта», легкой атлетики, все забеги прошли 
в упорной борьбе, сильнейшие завоевали дипломы, медали, при-
зы. Победителями и призерами среди отраслевых организаций 
профсоюзов стали соответственно: профсоюз работников на-
родного образования, профсоюз автосельхозмашиностроения, 
профсоюз жизнеобеспечения. Среди коллективов физкультуры 
в тройку лидеров вошли: АО «ЭЛАРА»,  ОАО «Букет Чувашии» и 
ООО «ПК «Промтрактор».

Поздравляем победителей, желаем здоровья и дальнейших 
успехов в Спартакиаде!

Л.А. Круглова, 
зав. отделом культуры и спорта Чувашрессовпрофа

Начало осени ознаменовалось для связистов респу-
блики участием в новых спортивных состязаниях. На этот 
раз - по легкой атлетике. Представители восьми трудо-
вых коллективов (Мининформполитики Чувашии, Ради-
отелевизионного передающего центра, Аппарата УФПС 
Чувашской Республики, автотранспортного подразделе-
ния филиала «Почты России», Канашского, Моргауш-
ского, Цивильского и Чебоксарского почтамтов) встрети-
лись на беговой дорожке чебоксарского спорткомплекса 
«Спартак», чтобы вновь помериться силами. Соревнова-
ния по легкоатлетическому кроссу проходили в рамках 
празднования 101-й годовщины Профсоюзов Чувашии.

Несмотря на пасмурную погоду, небывалый азарт и стремле-
ние участников забегов к победе подогревали всеобщую атмос-
феру спортивного праздника. После упорной борьбы на беговых 
дорожках стадиона победу в общекомандном зачете одержала 
сплоченная команда регионального филиала «Почты России», 
«серебро» досталось отважным спортсменам РТПЦ Чувашской 
Республики, а бронзовым призером стали уверенные бегуны Ци-
вильского почтамта. Победителям и призерам в личном зачете 
были вручены дипломы и памятные медали.

В.Д. Галкина, 
председатель рескома Профсоюза работников связи

Заключительное соревнование Спартакиады 

Ветераны на выставке 
«Церковное искусство Чувашии»

Легкоатлетический кросс связистов

Помним, скорбим…

Союз «Чувашское республиканское объединение орга-
низаций профсоюзов «Чувашрессовпроф» и отраслевые ор-
ганизации профсоюзов выражают глубокое соболезнование 
родным и близким в связи с уходом из жизни 

ГЕННАДИЯ ЯКОВЛЕВИЧА СТЁКСОВА – 
бывшего председателя Чувашского 

республиканского профсоюза работников 
потребительской кооперации и 

предпринимательства.

5 октября 2021 года 
ушел из жизни АЛЕК-
САНДР ПАВЛОВИЧ 
МИТРОФАНОВ, почет-
ный работник общего 
образования РФ, член 
президиума Чебоксар-
ской городской органи-
зации Общероссийского 
профсоюза образования, 
председатель первичной 
профсоюзной организа-
ции, учитель физической 
культуры МБОУ «Гимна-
зия №1».

Родился он 14 апре-
ля 1955 г. в с. Между-
речье Грозненской обла-
сти. Окончил факультет физического воспитания ЧГПИ им. 
И.Я. Яковлева. Член педагогического сообщества учителей 
физкультуры Ассоциации педагогических работников г. Че-
боксары «XXI век». 

Вся его жизнь – бесконечная преданность выбранному 
делу и служению людям. Он всегда был отзывчивым, чут-
ким и неравнодушным к чужим проблемам. Александр Пав-
лович проявил себя как умелый руководитель, искренний, 
отзывчивый и доброжелательный человек, требовательный 
педагог с большими организаторскими способностями. По-
вседневное общение с ним приносило не только позитив, 
радость и заряд энергии, но и помогало каждому обогатить 
себя ценным опытом, которым он щедро делился.

Выражаем глубокое соболезнование родным и близким 
в связи с безвременной кончиной Александра Павловича. 
Светлая память о нем навсегда сохранится в наших сердцах.

Юбилейная Спартакиада профсоюзов продолжилась кроссом


