
                  Приложение к постановлению 
                  Президиума Чувашрессовпрофа  
                  от 20 декабря 2018 года №15- 4 

 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о республиканском конкурсе  

на звание «Лучший уполномоченный  
 по охране труда Чувашрессовпрофа» 

 

1. Общие положения 

Республиканский конкурс на звание «Лучший уполномоченный по охране 
труда Чувашрессовпрофа» (далее - Конкурс) проводится среди уполномоченных 
(доверенных) лиц по охране труда отраслевых республиканских организаций 
профсоюзов и первичных профсоюзных организаций, находящихся на 
профобслуживании Чувашрессовпрофа. 

 
2. Задачи и цели  

 
Повышение престижа и роли уполномоченных в работе по контролю за 

условиями и охраной труда на рабочих местах. 
Выявление лучших уполномоченных лиц профсоюзного комитета по охране 

труда, добившихся положительных результатов по улучшению условий и 
безопасности труда работников. 

Повышение эффективности профсоюзного контроля за соблюдением 
работодателями законных прав и интересов работников на здоровые и безопасные 
условия труда. 

Обобщение положительного опыта работы уполномоченных для его 
дальнейшего распространения и пропаганды в целях совершенствования 
общественного контроля за условиями труда на рабочих местах. 

Моральное и материальное стимулирование деятельности уполномоченных 
для решения ими задач по созданию безопасных условий труда на каждом рабочем 
месте. 

Поддержка профсоюзных организаций, осуществляющих эффективное 
руководство работой уполномоченных, содействующих повышению их авторитета и 
системному обучению. 

 
3.  Порядок организации и проведения  

 
3.1. Конкурс проводится ежегодно по двум номинациям. 
3.2. Обязательными условиями участия в Конкурсе являются: 

- отсутствие в структурном подразделении в конкурсном периоде несчастных 
случаев c тяжелым исходом на производстве, профессиональных заболеваний; 



- наличие у конкурсанта удостоверения об обучении по охране труда и проверке 
знаний требований охраны труда в учебных центрах, имеющих лицензию на данный 
вид образовательной деятельности, наличие стажа общественной работы в качестве 
уполномоченного по охране труда не менее 2 лет. 
 3.3. Уполномоченные лица, которые заняли призовые места в 
предшествующем конкурсном периоде, могут принимать участие в Конкурсе только 
через один год. 

    3.4. Материалы, представленные на Конкурс, рассматриваются 
предварительно Комиссией. Решение по присуждению призовых мест принимается 
Президиумом Чувашрессовпрофа.  

3.5. Конкурс проводится по следующим номинациям: 
1 номинация – производственная сфера: 
а) первичные профсоюзные организации, которые входят в республиканские 

отраслевые организации профсоюзов: 
- автомобильного и сельскохозяйственного машиностроения 
-  автомобильного транспорта и дорожного хозяйства; 
-  агропромышленного комплекса; 
- жизнеобеспечения; 
-  лесных отраслей; 
-  машиностроителей; 
-  связи; 
-  строительства и промышленности строительных материалов; 
-  "Электропрофсоюза"; 
-   электросвязи; 
-   потребительской кооперации и предпринимательства; 
-   предпринимателей. 
 б) первичные профсоюзные организации, которые не имеют отраслевой 
организации на территории республики, и находятся на профобслуживании 
Чувашрессовпрофа. 

2 номинация – непроизводственная сфера:  
а) первичные профсоюзные организации, которые входят в республиканские 

отраслевые организации профсоюзов: 
-   народного образования и науки; 
-   госучреждений и общественного обслуживания; 
-   здравоохранения; 
-   культуры; 
-   физической культуры, спорта и туризма. 
 б) первичные профсоюзные организации, которые не имеют отраслевой 
организации на территории республики, и находятся на профобслуживании 
Чувашрессовпрофа. 

3.6. Конкурс проводится в II этапа: 
- I этап: республиканские отраслевые организации профсоюзов до 1 марта 

проводят Конкурс среди лучших уполномоченных предприятий, учреждений 
отрасли и определяют лучших уполномоченных по охране труда. Республиканской 



отраслевой организацией профсоюзов, или первичной профсоюзной организацией, 
которая не имеет отраслевой организации на территории республики, и находится 
на профобслуживании Чувашрессовпрофа принимается решение о выдвижении 
одного уполномоченного для участия в Конкурсе. 

Материал участника Конкурса в срок до 15 марта, предоставляется в   
комиссию по подведению итогов Конкурса.  

Представленный материал должен содержать таблицу показателей работы 
уполномоченного по охране труда за период Конкурса по прилагаемой форме 
(Приложение № 1), пояснительную записку о работе уполномоченного, с 
приложениями характеризующими деятельность уполномоченного (копии: 
выданных предложений;  документов, свидетельствующих о имеющихся 
поощрениях, фотографии и др.), заверенную копию удостоверения о прохождении 
обучения и проверки знаний требований охраны труда и копию решения  
отраслевой республиканской организации профсоюза, о выдвижении 
уполномоченного для участия в Конкурсе.  

- II этап: комиссия по подведению итогов Конкурса в срок до 15 апреля вносит 
свои предложения на рассмотрение Президиума Чувашрессовпрофа о выдвижении 
победителей по каждой номинации.  

 
4. Поощрение победителей 

 
4.1. Для поощрения победителей Конкурса в каждой номинации, установлены 

три призовых места: одно – первое, одно – второе, одно – третье. 
4.2. Уполномоченному, занявшему I место в своей номинации, вручается 

Диплом и денежная премия в размере 5000 (пять тысяч) рублей. 
Уполномоченному, занявшему II место в своей номинации, вручается Диплом 

и денежная премия в размере 3000 (три тысячи) рублей. 
Уполномоченному, занявшему III место в своей номинации, вручается 

Диплом и денежная премия в размере 2000 (две тысячи) рублей. 
Уполномоченным, принявшим участие в Конкурсе, не занявшим призовые 

места, вручаются дипломы участников данного Конкурса. 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение №1  
к положению о республиканском конкурсе  

                                                              на звание «Лучший уполномоченный  
                                                                         по охране труда Чувашрессовпрофа» 

 
Таблица  

показателей работы уполномоченного по охране труда 
 

Фамилия, имя, отчество уполномоченного ______________________________ 
___________________________________________________________________ 
Полное наименование организации      
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
Цех, участок (подразделение) организации, где работает уполномоченный 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 

 
 

№ 
 
 
 

Основные показатели работы 
уполномоченного по охране труда 

Оценка 
(в баллах)     
за 1 един. 

Количество 
проведенных 
мероприятий 

Всего баллов 

1    Количество проверок, проведенных 
уполномоченным в составе комиссий 
(одна проверка) 

 3 балла 
  

2.    Количество самостоятельных проверок по 
соблюдению требований охраны труда 
 

 5 баллов       
  

   3. Количество выявленных нарушений 
требований охраны, отраженных в 
представлениях уполномоченного  

1 балл  
за 10 

нарушений 

  

4. Количество устраненных нарушений 
требований охраны, отраженных в 
представлениях уполномоченного  

1 балл  
за 10 

нарушений 

  

5. Наличие информации о работе 
уполномоченного по охране труда на 
стенде, уголке по охране труда и 
пожарной безопасности в организации 
(структурном подразделении) 

 5 баллов 

  

6. 
Участие в работе комитета (комиссии) по 

охране труда 

Да - 5 
баллов 
Нет- 0 
баллов 

  



7. Внесено предложений в коллективный 
договор и соглашение по охране труда / из 
них включены в коллективный договор и 
соглашение по охране труда 

2 балла за 
предложен

ие / +3 
балла за 

включенно
е 

предложен
ие 

  

   8. Участие в работе комиссии по проведению 
специальной оценки условий труда на 
рабочих местах     

Да - 5 
баллов 
Нет- 0 
баллов 

  

9. 
Участие в работе комиссий по 
расследованию легких н/с, происшедших в 
структурном подразделении  

Да - 5 
баллов 
Нет- 0 
баллов  

  

   10. 
Выступление по вопросам охраны труда: 
  

  

10.1. 

- на собраниях, совещаниях, семинарах 3 балла 

  

10.2. 

- в газете и других СМИ 5 баллов 

  

  
 

ИТОГО: х 
  

 
Примечание: показатели должны подтверждаться фотографиями и копиями 

(выписками) локальных актов (приказов, карт, представлений, протоколов, 
журналов, газет и др.). 

 
 

Уполномоченный по охране труда:  ________________ ______________ 
            подпись   Ф.И.О. 
 

Председатель профкома:                     ________________ ______________ 
             подпись   Ф.И.О. 

 



Состав комиссии по подведению итогов республиканского конкурса  
на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Чувашрессовпрофа» 

 
 

1. Ильин В.П. – заместитель Председателя, заведующий отделом социально - 
трудовых отношений Чувашрессовпрофа, председатель комиссии. 
2. Королева О.М. – заведующий (руководитель) центром охраны труда 
Чувашрессовпрофа, член комиссии. 
3. Ревин А.В. - заведующий организационным отделом Чувашрессовпрофа, 
член комиссии. 
4. Карлинов С.Н. – заместитель начальника испытательной измерительной 
лаборатории центра охраны труда Чувашрессовпрофа, член комиссии. 
5. Архипов В.А. - заведующий отделом охраны труда - главный технический 
инспектор труда Чувашрессовпрофа, член комиссии. 

 
 
 
 
. 


