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Первичная профсоюзная организация МБДОУ «Детский сад № 112»
г. Чебоксары в 2025 году организовывала свою работу на основе Устава Профсоюза. Отчет
утвержден на общем собрании членов профсоюзной организации и направлен на
обеспечение прозрачности деятельности профсоюзной организации и повышение ее
эффективности.

Общая характеристика организации, состояние профсоюзного членства

Общая численность Первичной профсоюзной организации по состоянию на
1 апреля 2025 г. составляет 11 человек.

Из них: педагоги - 9 человек; работники ДОУ - 2 человека.
В течение года проводилась работа по вовлечению в Профессиональный союз новых

членов и постановка их на учёт.

Профсоюзный актив

В 2025 году ППО строила свою деятельность по следующим основным
направлениям:

•оказание организационно-методической помощи профкому;
•усиление информационной работы в профсоюзе ДОУ;
•мотивация членства в Профсоюзе;
•участие в профсоюзных акциях.

Профсоюзное собрание ДОУ
Данилова Е.Р.
Васильева Л.А.
Данилова О.Г.
Шагарова О.В.
Майкова М.В.
Михайлова Е.Э.
Сошникова С.Г.
Степанова Е.В.
Федорова А.А.
Хораськина И.В.
Константинова Т.В.

Председатель ревизионной комиссии:
Васильева Л.А.

Члены ревизионной комиссии:
Данилова Оксана Геннадьевна
Степанова Екатерина Владимировна

Профсоюзный комитет организовал закупку подарков членам ППО к Новому году, а
также детям до 14 лет - 12 ребятишек.

Информационная работа

Эффективная работа невозможна без обучения и информационной составляющей.
Мы живем в такое время, когда информационное пространство вокруг нас

приобрело статус жизненно необходимого.
16 июня 2025 г. Утвержден и принят Коллективный договор МБДОУ «Детский сад

№112 комбинированного вида» г. Чебоксары Чувашской Республики на 2025-2028 годы.



В первичной профсоюзной организации ведется постоянная работа по
информационному обеспечению деятельности профсоюзной организации. Председатель
ППО регулярно принимает участие в Заседаниях Совета Чебоксарской городской
организации Профсоюза

Всем сотрудникам ДОУ, работающим с детьми ОВЗ по адаптированной
образовательной программе, предоставляется удлинённый отпуск.

Актуальная информация размещается в профсоюзном уголке, в чате «Профсоюз
ДОУ 112», на сайте ДОУ в баннере «Профсоюз».

Проводится работа по приобретению электронных профсоюзных билетов для членов
профсоюза и доводится информация по их использованию. В течение года проводятся
собрания и заседания ППО в ДОУ.

О правозащитной деятельности

На общих собраниях членов первичной профсоюзной организации проводится
информирование сотрудников о безвозмездной правовой помощи, о её доступности в
Чебоксарской городской организации профсоюза работников народного образования и
науки Российской Федерации. Работа в данном направлении проводится при участии
юриста Шушпановой Л.Ю.

Работа по обеспечению здоровых и безопасных условий труда

В учреждении оформлен «Уголок безопасности».
Ведется контроль за обеспечением работников средствами индивидуальной защиты,

моющими и обезвреживающими средствами, проведением медицинских осмотров.
Каждый год председатель ППО участвует в проведении осмотра готовности

образовательной организации к новому учебному году.
Особое внимание уделяется выполнению мероприятий по охране труда,

включенных в соглашения по охране труда и коллективный договор.
Сотрудники ДОУ принимали участие в практических занятиях по оказанию первой

медицинской помощи, по использованию личных средств защиты, вспомнили правила
пользования с огнетушителями и противогазом, проводились различные инструктажи.
Сотрудники и администрация ДОУ проходят обучение по охране труда.

Материальная помощь членам Профсоюзной организации МБДОУ «Детский
сад №112» г.Чебоксары

Чебоксарская городская организация Профессионального союза работников
народного образования и науки РФ выделила материальную помощь двум педагогам, в
связи с юбилейной датой.

Оздоровление

По соглашению с профсоюзом работникам выдаются льготные путевки и курсовки
в пределах Чувашской Республики и в здравницы Российской Федерации со скидкой от 3
до 50%. Данное соглашение распространяется и на членов семьи работников
образовательных организаций.

Председатель ППО Федорова А.А.


