
Договор о сотрудничестве  
 

                                                                                                                  «03» сентября 2025 г. 

 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

№ 200» города Чебоксары Чувашской Республики в лице заведующего Фединой Марины 

Васильевны, действующего на основании Устава, с одной стороны Муниципальное 

бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного 

вида № 87» города Курск, в лице заведующего Киселевой Жанны Владимировны, 

действующего на основании Устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем 

«Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем: 

 

1. Предмет Договора 

Стороны действуют в рамках, предусмотренных законодательством и 

нормативными документами Министерства просвещения Российской Федерации, 

Уставами, планами работ Сторон и настоящим Договором. 

Настоящий договор регламентирует отношения Сторон в процессе сотрудничества 

педагогических коллективов детских садов. 

Предметом Договора является взаимодействие Сторон в целях расширения и 

углубления дружественных отношений, установления связей по учебной, методической, 

воспитательной деятельности. 

 

2. Условия сотрудничества 

2.1. Стороны осуществляют сотрудничество на принципах равенства, доверия, 

честного партнерства по отношению друг к другу. 

2.2. Стороны сотрудничают, основываясь на защите взаимных интересов и полной 

хозяйственной обособленности. 

 

3. Права и обязанности Сторон 

3.1. Стороны обязуются объединить усилия и организовать совместную работу на 

расширение сотрудничества: 

3.1.1. В области образовательной деятельности 

- обмен опытом в сфере образовательной деятельности: учебными планами, 

программами, учебно-методическими пособиями, учебными периодическими изданиями 

на безвозмездной основе; 

- взаимопомощь по совершенствованию учебного процесса на базе современных 

методов и технических средств обучения; 

- проведение на базе образовательных учреждений совместных мероприятий 

(творческие конкурсы, выставки, мастер-классы, семинары, тренинги и др.) в формате 

онлайн режима; 

- обмен сотрудниками передовым опытом для проведения учебных занятий и 

мастер-классов и др.; 

- предоставление возможности пользования фондом библиотек. 

            3.1.2. В области воспитательной деятельности: 

- предоставить воспитанникам возможность участия в конкурсах, акциях, и др. 

воспитательных мероприятиях. 

 

4. Ответственность сторон 

4.1. Договор не накладывает на договаривающиеся стороны каких-либо финансовых 

и материально-технических обязательств. 

 




